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La actual Gestión Municipal ha sido electa para el periodo 2010 - 2016. El Pueblo Sanjuanero, ha
decidido permitirse consolidar y continuar el camino hacia el Desarrollo, al elegir por segunda vez
consecutiva a la primera y única mujer que ha ocupado la Alcaldía del Municipio, en sus 506 años de
historia.

El primer periodo de gestión, lo calificamos de un tiempo de ordenamiento institucional, combinado con
la introducción de elementos y practicas novedosas para beneficio del Municipio y sus habitantes. Los
cambios a que hacemos referencias, han provocado que San Juan de la Maguana, esté proyectando una
imagen con valores diferentes a los hasta entonces promovidos. Sin lugar a dudas podemos afirmar que
San Juan de la Maguana está encaminando un proceso de proyección positiva hacia lo interno y lo
externo, que toca muy directamente el orgullo local.

Las buenas y diversas prácticas hacia el desarrollo, promovidas por la Alcaldía Municipal, han devuelto en
gran medida el orgullo y la confianza a los Sanjuaneros (as) que viven en el municipio, así como aquellos
(as) que por cualquier razón han tenido que alejarse de su terruño querido.

En cuatro años de gestión municipal, hemos pasado de ser un municipio abandonado y olvidado, a un
municipio competitivo y puntero en cuanto a limpieza, recuperación y cuidado de espacios publico,
construcción y mantenimiento de servicios públicos, así como promotor de nuestros orígenes.

La mano del gobierno central, ha sido significativa y hasta determinante para el logro de algunos de los
señalamientos indicados anteriormente.

Las manifestaciones de apoyo, afectos e identidad con nuestro trabajo, podemos palparlo a cada
momento y por diferentes vías de comunicación.

No hemos alcanzado todo lo deseado para el municipio, sin embargo, hemos recibido la orden del
soberano Pueblo Sanjuanero, para continuar el camino al desarrollo.
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Misión:

Eficientizar cada dia mas al personal que labora para este Ayuntamiento, con la finalidad de

que brinde un mejor servicio a este municipio.

Ampliando el trabajo de Limpieza para que San Juan siga siendo una de las provincias mas

limpias.

Trabajar para el logro total de cada uno de los proyectos. Continuaremos ejecutando los

trabajos necesarios para lograr el desarrollo de nuestros ciudadanos

Visión:

Un Municipio con autoridades responsables , transparentes y capaces, donde cada quien
tenga igualdad de oportunidades para desarrollar su potencial y ponerlo al servicio de los

demás.

De esa manera logramos mantener el trabajo que hemos venido realizando desde el año 2006
de:Asistencia Social, Limpieza de la Ciudad, Construcción de Obras, mantenimiento de las de

Vías de Comunicación, Reparación de la Viviendas, Mantenimiento de Plazas y Parques Etc.

Etc...

Con un equipo de personas capaces y eficientes y con los recursos económicos.

A corto, mediano y largo plazo.



En estos momentos al conmemorar el 16 Agosto, Día de la Restauración de la República, agradezco desde lo mas
profundo de mi ser, primeramente a Dios y en segundo lugar a mi Pueblo, que valoró 4 años de gestión,
permitiéndome seguir dirigiendo los destinos del Municipio San Juan de la Maguana, en un segundo periodo
2010-2016.

Como Alcaldesa, siento orgullo de mi Pueblo, el cual me ha correspondido, valorando e identificándose con la
visión de desarrollo y propuesta de promover la identidad, valorando nuestra herencia cultural, entre otras
tantas propuestas que estamos haciendo. Cuando camino en las calles de mi pueblo siento gran satisfacción y
deseos de seguir trabajando incansablemente, al ver una ciudad limpia, gracias al apoyo de nuestros munícipes y
al arduo trabajo de las brigadas de limpieza, pero sobre todo merecen ser felicitados todos aquellos hogares que
han asimilado nuestra propuesta de metodología y sistematización del servicio de recogida de basura.

Hoy uno de nuestros grandes logros, es el desarrollo del capital humano que tenemos en la Alcaldía, al junto de
una adecuada inversión de los recursos, a favor del desarrollo de nuestro municipio, teniendo el reto cada año de
superar al anterior haciendo las cosas cada vez mas eficientes y mejor en sentido general.
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San Juan de la Maguana es un pueblo alegre, de personas trabajadoras, con la virtud de ser hospitalarias, lo cual
llena de satisfacción a todos los que nos visitan.

He recibido vuestro mandato, vamos a continuar la obra de Amor y Servicios que hemos iniciado junto a
ustedes, sin quienes no seria posible actuar.

Seguiremos promoviendo buenas prácticas y valores responsables en nuestro pueblo, a través de la ejecución
de programas y proyectos que mejoren la calidad de vida de todos y todas para que cada sanjuanero sienta el
orgullo de su identidad en cualquier lugar del mundo en que se encuentre.

Que Dios nos fortalezca y nos llene de bendiciones para alcanzar nuestros propósitos.

ARQ. HANOI SÁNCHEZ PANIAGUA
ALCALDESA MUNICIPAL
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Listado de Proyectos y/o Actividades
Gestión Municipal 2010 – 2016

Este listado de Proyectos y/o Actividades, pretendeservir de apoyo, a la implementación específica de temas constructivos,
para el beneficio de la sociedad Sanjuanera.
Este no elimina ni sustituye Proyectos y/o Actividades tradicionalmenteejecutadas por la Alcaldía, como lo son las Fiestas Patronales,
Carnaval, entre otros.

Listado de Proyectos

1 . Elaboración de un Plan Maestro de Desarrollo Municipal.

2 . Promoción de los Objetivos del Milenio.

3 . Promoción de los Derechos de la Niñez.

4 . Apoyo a control y desarrollo del embarazo.

5 . Declaración del Palacio Municipal, Arco de Triunfo y su entorno como
Patrimonio Nacional.

6 . Policía Juvenil Municipal.

7 . Lograr la designación de San Juan como la Capital de la

Cultura Aborigen.

8. Diseñar y lanzar la Nueva Imagen Corporativa de la ASJM.
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Listado de Proyectos y/o Actividades
En Agenda Gestión Municipal 2010 – 2016

Listado de Proyectos

9 . Construcción de Parques Infantiles.

10. Construcción de Matadero Municipal.

11. Cartografía de las Propiedades del cabildo y programa de negociaciones.

12. Remozamiento de Parques y Plazas.

13. Remozamiento de Mercados y Cementerios.

14. Construcción del Parque de la Habichuela.

15. Confección de uniformes para: Brigadas de Limpieza, Banda de música, Policía
Municipal, Bomberos, Personal de Protocolo, entre otros.

16. Compra de Herramientas para las diferentes Brigadas y Talleres.

17. Eliminación de Letreros, Afiches y otros que contaminen la vía pública.
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Listado de Proyectos y/o Actividades
En Agenda Gestión Municipal 2010 – 2016

Listado de Proyectos

18. Pintar Postes de Luz de las principales vías de la ciudad.

19. Comprar máquina para hacer carnets a los centros de madres, juntas de
vecinos y otros.

20. Bono Municipal.

21. Construcción de Verjas a Cementerios de Comunidades sin Juntas Distritales.

22. Terminación de obras iniciadas.

23. Remozamiento de la entrada de la ciudad.

24. Establecer un verdadero Departamento Cartográfico y Estadístico.

25. Dotar de una Red interna el Palacio Municipal.

26. Establecer un sistema de Planificación, Monitoreo y Evaluación de los
Proyectos.

27. Arco Libre.
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Listado de Proyectos y/o Actividades
En Agenda Gestión Municipal 2010 – 2016

Listado de Proyectos

28. Punto de transferencia para manejo de la basura.

29. Ampliación del moderno sistema de recogida de basura con contenedores.

30. Compra de una Tarima móvil.

31. Compra de Carpas, Mesas, Sillas, Bebedero y Cafetera, para prestar a velorios.

32. Compra de un (1) Roll-Upy cuatro (4) cajas.

33. Construcción de Aceras y Contenes en diversas comunidades.

34. Construcción de Parques.

35. Establecer una página web en la ASJM.

36. Comprar y establecer MUNICIPIA.

37. Comprar Copy-Printer.
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Listado de Proyectos y/o Actividades
En Agenda Gestión Municipal 2010 – 2016

Listado de Proyectos

38. Comprar Plotter, para la señalización.

39. Construcción de Verja en el Cementerio de El Refugio.

40. Reductores de velocidad y señalización en la cuatro (4) entradas de la ciudad.

41. Relanzar proyecto de Barredoras y Supervisores (as).

42. Iluminación de calles.

43. Construcción de Canchas Deportivas (media cancha o entera, usar tubos
como columnas).

44. Construcción de pequeños parques o áreas verdes.

45. Gimnasio Libre.

46. Embajada Sanjuanera en la Sede de la UASD en Santo Domingo.

47. Compra de Data-show y pantalla.
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Listado de Proyectos y/o Actividades
En Agenda Gestión Municipal 2010 – 2016

Listado de Proyectos

48. Reparación de viviendas.

50. Nombres a calles.

51. Instalación de Comedores económicos en barrios marginados.

52. Colocación de paradas para pasajeros (as).

53. Establecer escuela-taller de Arte, en el local del CCI de la calle Duarte.

54. Construir obras de arte en todos los pasos del arroyo Tenguerengue en la
ciudad.

55. Ampliación de redes de acueductos.
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Listado de Proyectos y/o Actividades
En Agenda Gestión Municipal 2010 – 2016

Listado de Proyectos

56. Oficializar, reglamentar y documentar actividades con los siguientes grupos:
*Juventud
* Peluqueras
* Barberos
* Mercaderes
* Motoconchistas
* Clubes de Servicio
* Colmaderos
* Yo le sirvo a mi Pueblo
* Sectores Profesionales
* Bomberos Civiles
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Listado de Proyectos y/o Actividades
En Agenda Gestión Municipal 2010 – 2016

Listado de Proyectos

57. Servicio local de Ambulancia gratis.

58. Construcción de CCI´s.

59. Proyecto de pintura de mapas en Escuelas y Colegios.

60. Proyecto de educación en clasificación de basura en Escuelas y Colegios.

61. Compra y colocación de Transformadores.

62. Pintura de locales de instituciones de servicio.

63. Construcción de Badenes.

64. Construcción de Alcantarillas.

65. Arreglo de Caminos.

66. Programa de Camas de hierro en diferentes tamaños.

67. Construcción de Sanitarios (Retretes).

68. Programa de Fumigación de viviendas, áreas públicas, mercados, etc.
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Listado de Proyectos y/o Actividades
En Agenda Gestión Municipal 2010 – 2016

Listado de Proyectos

69. Programa de Mosquiteros.

70. Arreglo de locales de instituciones Comunitarias.

71. Programa de Filtros de Agua Potable.

72. Inversores a instituciones comunitarias de servicio.

73. Remozamiento de los Mercados de la Anacaona y Nuevo.

74. Programa de Donación de Agregados.

75. Disponer de Ayudas para Funerales y Rezos.

76. Programa de Estufas y Cilindros de gas.

77. Saneamiento de Cañadas.

78. Donación de Uniformes Deportivos.

79. Donación de Utilería Deportiva.

71. Programa de Filtros de Agua Potable.
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Listado de Proyectos y/o Actividades
En Agenda Gestión Municipal 2010 – 2016

Listado de Proyectos

72. Inversores a instituciones comunitarias de servicio.

73. Remozamiento de los Mercados de la Anacaona y Nuevo.

74. Programa de Donación de Agregados.

75. Disponer de Ayudas para Funerales y Rezos.

76. Programa de Estufas y Cilindros de gas.

77. Saneamiento de Cañadas.

78. Donación de Uniformes Deportivos.

80. Programa de Cambio de Pisos de Tierra por Pisos de Cemento.

81. Canchas móviles (parales).

82. Programa de ayuda a estudiantes meritorios.

83. Pintura de viviendas.

84. Colocar letreros fijos (alto relieve en cemento) en todas las obras hechas por
la ASJM.
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Listado de Proyectos y/o Actividades
En Agenda Gestión Municipal 2010 – 2016

Listado de Proyectos

85. Proyecto “Yo Visito Mis Monumentos”.

86. Establecer limpieza profunda de mercados cada 15 días.

87. Establecer servicio de agua gratis.

89. Construir “La Casa del Huracán” (atractivo turístico).

90. Habilitación de Hidrantes.

91. Capacitaciones para los Bomberos y todas las Brigadas de la ASJM.

92. Capacitaciones para el personal por sectores.

93. Equipamiento de:
* Banda de Música
* Cuerpo de Bomberos
* Policía Municipal
* Brigadas de Limpieza
* Talleres

94. Mesas para Vendedores (as) de los Mercados.
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Listado de Proyectos y/o Actividades
En Agenda Gestión Municipal 2010 – 2016

Listado de Proyectos

94. Mesas para Vendedores (as) de los Mercados.

95. Establecer Relaciones Internacionales con Alcaldías similares.

96. Establecer Reparaciones periódicas de Parques y Plazas (2 veces al año).

97. Bacheos de calles.

98. Apoyo a Celebraciones de Patronales en Comunidades del Municipio y la
Provincia.

99. Proyecto de los Kilómetros para otras zonas.

100. Colocar Cajas de Roll-Up en:
* Hospital Dr. Alejandro Cabral
* Hospital de la Diabetes
* Villa Liberación (2 unidades)
* Villa Flores
* Guachupita
* Escuela Primaria

Nota: Con una caja en lugares donde se barren las calles, los camiones pueden

hacer la ruta más esporádicamente.
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Listado de Proyectos y/o Actividades
En Agenda Gestión Municipal 2010 – 2016

Listado de Proyectos

101. Comprar una maquina barredora para las calles.

102. Construir una Ciclo vía dentro del Complejo Deportivo Hnos. Suarez.

103. Proyecto Museo Municipal.

104. Proyecto de Juventud.

105. Autobús Municipal.

106. Construcción de Plaza Orlando Martínez.

107. Construcción de Plaza Monseñor Reilly.

108. Campamentos Infantiles cada Verano.

109. Inflables – recreativos.

110. Inflables – Educativos.

111. Donaciones a Iglesias Católicas y Evangélicas.

112. Cambio de todos los Semáforos.

113. Oficina de Turismo Municipal.
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Listado de Proyectos y/o Actividades
En Agenda Gestión Municipal 2010 – 2016

Listado de Proyectos

114. Fotografía Oficial de la Alcaldesa, para colocarla en los Departamentos y Dependencias de la ASJM.

115. Desayuno mensual con la Prensa.

116. Compra de dos (2) Motores canastos.

117. Compra de Funeraria para servicios populares.

118. Acondicionar Paradas de pasajeros (as) en los Mercados.

119. Acondicionar Paradas de pasajeros (as) en las comunidades rurales del Municipio.

120. Anuncios para Radio y TV.

121. Taller de Mecánica de la ASJM, convertirla en “Taller-Escuela” con INFOTEP.

122. Establecer un Torneo Anual de Baseball Campesino.

123. Juegos Deportivos Municipales.

124. Establecer Talleres de análisis y diseño de estrategias para temas de interés común entre las Juntas
Distritales y la ASJM.
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Listado de Proyectos y/o Actividades
En Agenda Gestión Municipal 2010 – 2016

Listado de Proyectos

125. Establecer reuniones periódicas con Comerciantes y Grupos de intereses comunes como los
Hoteleros, Banqueros, Choferes, etc.

126. Revisar y actualizar los arbitrios del Cabildo Municipal.

127. Establecer un Programa de Reforestación anual, en diferentes áreas del Municipio.

128. Coordinar con INFOTEP y los comerciantes locales, cursos para el personal de sus instituciones.



La ciudad de San Juan de la Maguana lleva su nombre en honor a San Juan Bautista.
La villa de San Juan fue creada entre los años 1502 y 1503, la fundación de esta villa
fue dirigida por Diego de Velásquez, bajo las órdenes del gobernador de la isla,
Nicolás de Ovando. A la villa se le confiere el nombre de¨San Juan de la Maguana¨,
las primeras dos palabras en honor al evangelista de Jesucristo llamado San Juan y la
última palabra, ¨Maguana¨, que proviene del lenguaje indígena, y significa Vega
Pequeña.

http://es.wikipedia.org/wiki/San_Juan_(Rep%C3%BAblica_Dominicana)

Población de la Provincia de acuerdo a los Últimos censos

fecha

08/06/1950

08/07/1960

01/09/1970

12/12/1981

09/24/1993

10/18/2002

05/11/2010

población

106,802

148,206

191,065

231,509

252,637

241,105

232,164
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San Juan de la Maguana es una de las
Ciudades más antiguas del país. Ocupa el
mismo valle donde tenía asiento el

cacicazgo de Maguana y el histórico “Corral
de los Indios”. Su líder y caudillo fue
Caonabo (que en lengua aborigen quiere
decir "gran señor de la tierra"), indómito
cacique que libró una dura batalla contra los
colonizadores españoles.

Tradición
Las fiestas patronales son un elemento de importancia en la tradición sanjuanera.
En San Juan de la Maguana, se celebra la fiesta de San Juan Bautista el 24 de junio, en
La madrugada del mismo día la población acostumbra a darse un chapuzónmañanero
En las frías agua del rio San Juan.

Durante las fiestas se celebran diversas actividades como el palo encebao, atabales,

fiestas de palos, saltos ensaco el baile de la cinta e intercambios culturales y
deportivos.

En San Juan perduran las creencias mágico religiosas como la influencia de hechiceros,

galipotes, bacás y el “mal de ojos”.

En el aspecto culinario, San Juan se ha caracterizado por sus platos típicos como el

chenchén, chacá entre otros .
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CLARA  ESPINOZA- presidenta
MAXIMO ABREU- vicepresidente

CherrysT. Encarnación
PRD

Clara María Espinosa
PLD

Julio Cesar Bugue
PLD

José Ml. de los Santos
PLD

Daysi Nuris Contreras
PRD

Osvaldo Ant. Canario
PRD

José Ramón Mateo
PLD

Héctor Bdo. Lorenzo
PRD

Máximo Abreu
PQDC

Rosendo Suero
PRD

Grecia Familia
PLD

Evelyn de los Santos Mercedes
PRD

Juan Genao
PRSC
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El 16 de Agosto del 2010, en la juramentación de su segundo periodo como alcaldesa, la Arq. Hanói Sánchez
Paniagua, recibió un reconocimiento de la sala capitular del municipio de Yauco, Puerto Rico, por su
excelente gestión municipal y la promoción de acuerdos de intercambio entre ambas alcaldías. Dicho
reconocimientofue entregadopor la legisladora Delia Feliciano. ( imagen 1)

La Alcaldía de Yauco, también hizo entrega de un reconocimiento a la Alcaldesa Sanjuanera, además de

extenderle felicitaciones por haber sido elegida por un segundo periodo, el mismo fue entregado por la
escritorapuertorriqueña,Virginia Díaz Sánchez. ( imagen 2)

RECONOCIMIENTO A LA ALCALDESA
ARQ. HANOI SANCHEZ PANIAGUA.

Imagen 1 Imagen 2
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Una fiesta a la literatura y la cultura, A través del
Imagen 1

intercambio entre el sur de puerto Rico y el sur de la
republica Dominicana, “El sur Visita al Sur” toda una
semana de presentación de libros, actividades Culturales
con la presencia de escritores de Puerto Rico, siendo la
alcaldía el anfitrión Principal destacando la presencia de Ike
Méndez, Sobieski de León y el Comunicador Rubén Moreta y
escritorescomo Virginia Díaz coordinadoradel proyecto.
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Tomás Reilly (1908-1992). Nace el 20 de Diciembre de 1908. Sacerdote estadounidense, nacido en Boston, Estados Unidos.
Redentorista, ordenado sacerdote el 10 de Junio de 1933. Trabajó en Las Matas de Farfán. Designado Administrador Apostólico
de la Prelatura de San Juan de la Maguana, toma posesión el 16 de Marzo de 1954, en la nueva circunscripción eclesiástica
erigida el 25 de Septiembre de 1953, junto con Santiago de los Caballeros y La Vega. Elegido como obispo el 22 de Julio de 1956
y consagrado el 30 de Noviembre del mismo año. El 21 de noviembre de 1969 el Papa Paulo VI eleva a la categoría de Diócesis
a San Juan de la Maguana, la cual fue dividida en 1976, creándose la Diócesis de Barahona. Monseñor Reilly era pastor celoso,
bondadoso y caritativo con los más pobres y necesitados; su fortaleza y su fe le llevaron a soportar persecuciones y amenazas,
cuando el pueblo dominicano hacía esfuerzos por restablecer la democracia gubernamental. Fue un antitrujillista. Mons. Reilly
cesa el 20 de Julio 1977, al aceptarle la Santa Sede su renuncia por motivos de salud, pasando a ser Obispo Emérito de San
Juan de la Maguana.

Mons. Reilly fallece en su país natal el 21 de Julio de 1992 y por su propia voluntad fue sepultado en la Catedral San Juan

Bautista el 28 del mismo mes, fruto del deseo de permanecer junto al pueblo al que tanto amó y sirvió como misionero
redentorista.http://identidadsanjuanera.blogspot.com/2011/01/monsenor-reilly-era-pastor-celoso.html.
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PLAZA MONSEÑOR REILLY



Luis Orlando Martínez Howley (LAS MATAS DE FARFAN), Nació el 23 de

septiembre de 1944 Santo Domingo, y muere el 17 de marzo de 1975) fue un
periodista ejemplar, el cual murió asesinado, entre otros, por los generales
Salvador Lluveres Montás y Joaquín A Pou Castro el 17 de marzo de 1975.
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ESTE PROYECTO LE DIO LA OPORTUNIDAD
A 40 FAMILIAS DE TENER UNA VIVIENDA
EN CONCRETO, EN LUGAR DE HOJALATA Y
CARTONES, COMO LA TENIAN.

EL 40% DE ESTAS VIVIENDAS FUERON

RECONSTRUIDA TOTALMENTE. DE UN
TOTAL DE 37 VIVIENDAS 26 TIENEN A
MUJERES COMO CABEZA DE FAMILIA. PARA
UN TOTAL DEL 70%.

35

ANTES DESPUES DESPUES



ANACAONA
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ADQUISICION DE EQUIPOS PARA LOS BOMBEROS

REMODELACION CUERPO DE BOMBEROS

CERAMICAS EN BAÑOS

Y COCINAS, PUERTAS,
VENTANAS, VERJAS,

REMOCION DE PISOS…
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PRIMER PICAZO PARA LA CONSTRUCCION
DE LOS BADENES EN LA AVENIDA
ANACONA ESQUINA DOMINGO

RODRIGUEZ. EN TOTAL EN LA PRIMERA
ETAPA SE CONSTRUYERON 21 BADENES
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RELACION GENERAL DE LOS BADENES CONSTRUIDOS MARZO- JULIO:

1- CALLE 16 DE AGOSTO/27 DE FEBRERO.

2-CALLE 16 DE AGOSTO/ MELLA.
3-CALLE 19 DE ABRIL / EUSEBIO PUELLO.
4- CALLE JUAN PABLO PINA / LAS CARRERAS
5- CALLE DOMINGO RODRIGUEZ/ ANACAONA
6- CALLE DOCTOR CABRAL /12 DE JULIO ( DOS UNIDADES)
7- CALLE SANCHEZ/ CAONABO.
8- CALLE COLON / INDEPENDENCIA.
9- AVENIDA CIRCUNVALACION / COLON
10- CALLEWENCESLAO RAMIREZ / MARIANO RODRIGUEZ OBJIO.
11- CALLE DOCTOR CABRAL/ ESQ. ENMANUEL.
12- CALLEWENCESLAO RAMIREZ / ESQ. COLON.
13- CALLEWENCESLAO RAMIREZ / ESQ. DOCTOR CABRAL.
14- CALLE SANCHEZ / 12 DE JULIO ( QUIJA QUIETA)
15- CALLE SANCHEZ / EUGENIOMARIA DE HOSTO. ( GUACHUPITA)
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ACONDICIONAMIENTO DE OFICINAS DENTRO
DEL PALACIO MUNICIPAL



ALCALDIA DE SAN JUAN DE LA MAGUANA , APROVECHANDO CON EFICIENCIA LOS
ESPACIOS FISICOS DE LA INSTALACION.

41

ACONDICIONAMIENTO DE OFICINAS DENTRO
DEL PALACIO MUNICIPAL

(Proyectode Educación
Ciudadana Casapor Casa)



CALLE TRINITARIA, INDPENDENCIA,
16 DE AGOSTO Y ANACAONA
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DESCRIPCIÓN UNIDAD CANTIDAD

LámparasCobra Ud. 80

LámparasSecador Ud. 60

Bombillosbajoconsumode20Watt Ud. 200

Bombillosbajoconsumode65att Ud. 100

BombillosCobra Ud. 200

Bombillossecador Ud. 150

Fotoceldas Ud. 200

1.Reposición de bombillos en el parque José María Cabral
2.Reposición de bombillos en el parqueAntonio Guzmán

3.Operativo de lámparas detrás de la zona Universitaria

4.Reposición de bombillos parque Sánchez

5.Reparación del sistema eléctrico de la plaza Juan Pablo Duarte

6.Operativo en la Comunidad de Barranca

7.Operativo en los Corbanos Norte y Sur

8.Operativo de Lámparas en el Barrio Cristo Rey

9.Operativo de reparación de lámparas Chinas

10.Reposición y reparación del puente Mesopotamia

11.Reposición y reparación de luminarias de la plaza Santome

12.Colocación de semáforo en la zona universitaria y avenida

monseñor Reilly con Eusebio Puello

13.Electrificación entrada Mogollón
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RD$9,092,000.00 Millones de pesos fueron invertidos en la
adquisición de un Camión compactador y 50 contenedores
que pronto estarán en el país y serán distribuidos en la
cuidad.



44B

El autobús fue parcialmente donado
por La Alcaldía de Málaga, España.

Para la adquisición de este Jeep se
entregó en pago el vehículo que era
propiedad del ayuntamiento, y se cubrió
la diferencia.
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Entrada del Cementerio Central.

Cementerio Central por dentro.

Funeraria Canario.
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COLOCACION DE NUEVOS SEMAFOROS
INTELIGENTES Y CON ENERGIA SOLAR

EUSEBIO PUELLO CON
CIRCUNVALACION SUR

REDUCTORES DE VELOCIDAD
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Parque en
Construcción

ACERAS Y
CONTENES

Mas de 3,000 metros
de Aceras y Contenes
fueron construidos.
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RESCATE DE NUESTRA HISTORIA

El Ayuntamiento Municipal, El Ministerio de
Turismo, El Museo del Hombre Dominicano y
La Asociación deHoteleros de San Juan están
coordinandotrabajos a favor del desarrollo

turístico en la zona.
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Sesiones de Trabajos y Visitas a Lugar con
potencial de desarrollo eco-turístico en la
zona.
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RESTAURACION CASA ANTIGUA

EN LA CALLE COLON ESQUINA
INDEPENDENCIA
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•El departamento de acción comunitaria

convocó a todas las juntas de vecinos,

centros de madres, clubes culturales y

deportivos, asociaciones campesinas.

Para que participen en la primera

asamblea del presupuesto participativo

en esta actividad participaron 69

organizaciones comunitarias.27/11/2010.
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ENTREGA DE CHEQUE A LOS HABITANTES DE LOS RECIO PARA AMPLIACION
DE RED DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE…

LOS TRABAJOS EN EQUIPO CON LAS COMUNITARIOS SON UNA REALIDAD. ENTREGA
DEL PRIMER CHEQUE POR EL MONTO DE $100,000.00 , PARA COMPRA DE TUBOS Y
MATERIALES PARA LA AMPLIACION DE LA RED DE AGUA POTABLE EN EL SECTOR LOS
RECIO.
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Aplicandoel Presupuesto
Participativo establecido en nuestra

Ley Municipal

ALUMBRADO PUBLICO DESDE PLAZA SANTOME HASTA PERPECTUO SOCORRO ( KM 3)



ZonaRural RD$

ReparacióndeViviendasenChalona 300,000.00

SistemaCloacalMiradornorte 200,000.00

ReparacióndeViviendasElCoco 400,000.00

AlumbradoCarreteradePerpetuó
Socorro

874,649.20

ReparacióndeViviendasLaCulata 300,000.00

ReparacióndeViviendasyPlayde
Mogollón

800,180.00

TotalRD$ 2,874,829.20

ZonaUrbana RD$

CanchaGuachupita 1,500,000.00

MercadoBarrioNuevo 4,000,000.00

SistemaCloacallosRecios 200,000.00

CasaDesarrolloCorbano
Norte

400,000.00

AcerasyContenesCuenda 1,500,000.00

TotalRD$ 7,600,000.00

•Obras en agenda para el 2011, resultados de los encuentros del

presupuestos participativo.
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1/12/2010

DONACION DE UTILES DEPORTIVOS A LA LIGA DE BEISBOL LUIS CONSTANZA, PARA LA REALIZACION

DE SU TORNEO INTERNO NAVIDEÑO.

18/01/2011

APORTE PARA LA REPARACION DE LA VERJA PERIMETRAL DEL COMPLEJO DEPORTIVO DE ESTA

CIUDAD.

8/02/2011

RECIBIMIENTO Y RECONOCIMIENTO AL JOVEN BOXEADOR SANJUANERO ALGENIS MENDEZ.

17/02/2011

DONACION DE UN PARAL DE BALONCESTO AL COLEGIO EVANGELICO ENMANUEL, PARA LA PRÁCTICA

DE ESTA DISCIPLINA.

02/03/2011

COLABORACION A LA ASOCIACION DE SOFBOL SAN JUAN PARA LA REALIZACION DE SU TORNEO

PROVINCIAL, CON LA PARTICIPACION DE 15 EQUIPOS, COMPUESTO POR 25 JUGADORES CADA UNO,

CON UNA DURACION DE DOS MESES, EN DICHO TORNEO EL EQUIPO DEL AYUNTAMIENTO MUNICIPAL

GANO LA COPA DE SUB-CAMPEON.
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12/04/2011

COLABORACION A LA ASOCIACION DE BOXEO DE SAN JUAN PARA EL MONTAJE DE LA CARTELERA DE BOXEO

ENTRE LOS PUJILES DE LA MARINA DE GUERRA Y LOS PUJILES DE SAN JUAN.

14/04/2011

PATROCINIO DEL QUINTO TORNEO DE MINI-BASKET CON LA PARTICIPACION DE 19 EQUIPOS DONDE MAS DE

200 NIÑOS HICIERON GALA DE SU DESTREZA. ESTE EVENTO SE EFETUO EN LA CANCHA DE LA ESCUELA

MERCEDES CONSUELO MATOS. DEBIDO A LA ENTREGA Y GRAN ESFUERZO DEL AYUNTAMIENTO MUNICIPAL,

DICHA ACTIVIDAD TUVO UNA ESPECIAL DEDICATORIA A LA ALCALDESA MUNICIPAL ARQ. HANOI SANCHEZ

PANIAGUA.

REPARACION

PARA EL MONTAJE DE DICHO EVENTO HUBO QUE REPARAR LAS DOS CANCHAS DE LAS ESCUELAS.

2/05/2011

COLABORACION A LOS ATLETAS SANJUANEROS DE TAEKUONDO, ERIC GUZMAN PANIAGUA Y EDUARD

ESPINOSA PARA VIAJAR A CUBA A PARTICIPAR EN UN CAMPO DE ENTRENAMIENTO COMO MIEMBROS DE LA

SELECCIÓN NACIONAL DE DICHA DISCIPLINA.

25/05/2011

COLABORACION A LA ASOCIACION DE BALONCESTO PARA LA REPARACION DE TABLEROS DE MINI-BASKET DE

VARIAS LIGAS DE SAN JUAN.
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GANADORES DEL TORNEO
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CAMPEONATO NACIONAL SUPERIOR MASCULINO DE AJEDREZ .

JUGADORES DE AJEDREZ A NIVEL NACIONAL PARTICIPARON EN EL
CAMPEONATO CELEBRADO DEL 26 AL 29 DE AGOSTO 2010.
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La Oficina de Recursos Humanos

Para la oficina de Recursos Humanos el periodo Agosto 2010-2011
fue el año de la Capacitación del personal. Las siguientes acciones así lo demuestran.

Actuando como enlace entre El Ministerio de Administración Pública y El Ayuntamiento Municipal

coordinamos varias actividades para dar a conocer la Ley 41-08 de función pública.

Coadyuvó en la ejecución de los programas de inducción formación y capacitación

del personal con el INAP, el INFOTEP y el Ministerio de la Mujer en los cursos:

•Inducción a la Administración Pública.

•Ética, Deberes y Derechos del Servidor Publico.

•Atención al Ciudadano y Calidad en el Servicio.

•Manejo y Solución de Conflicto.

•Programa de Genero, Educación y Salud.
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Iniciamos los procesos de Reclutamiento, Selección y Evaluación del personal interno y externo.
Iniciamos con las Secretarias.

Inicio del Sistema de Clasificación de Puesto de Trabajo para la Planificación de los Recursos

Humanos del Ayuntamiento Municipal en Igualdad con el Ministerio de Administración Pública.

Creación del archivo del personal según la nueva ley municipal 176-07 del Distrito Nacional y
los Municipios.

Con el propósito de regular el cumplimiento de horario de entrada y salida se instaló

el Control Biométrico o Reloj Regulador en concordancia con los nuevos tiempos.

Con el propósito de contribuir con la alegría del personal establecimos la celebración

mensual de los cumpleaños del personal.

El Día 1 del mes de Marzo del 2011 Johnny Sánchez y Vianela Lara fueron investidos

de el “Programa de Formación Intensiva en Gestión de Recursos Humanos,
Carrera Administrativa y Gestión de Calidad en los Servicios Municipales, certificados por:

Ing. Félix Rodríguez (Presidente de Fedomu), Lic. Mercedes Peña (presidenta Director Ejecutivo
Fundación DEMUCA) y Ramón Ventura Camejo Ministro de Administración Pública.
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EMPLEADOS DE TODOS LOS NIVELES HAN SIDO CAPACITADOS

DURANTE TODO ELAÑO, EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

TRABAJAARDUAMENTE PARA CONTAR CON UN PERSONAL COMPETENTE

ACORDE CON LOS NUEVOS TIEMPOS.

EMPLEADOS DEL
AYUNTAMIENTO
CAPACITANDOSE
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LA ALCALDIA DE SAN JUAN DE LA
MAGUANA CELEBRANDO

CON LOS COMUNICADORES
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LAS NAVIDADES EN SAN JUAN DE LA MAGUANA
SON INOLVIDABLES…

NAVIDAD, 2010
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NAVIDAD SANJUANERA,LLENA DE MAGIA Y COLORIDO, LUGAR DONDE LA CREATIVIDAD
SE CONJUGA CON LA ESPIRITUALIDAD DEL NACIMIENTO. “ EL BELEN GIGANTE”

77NAVIDAD, 2010



78NAVIDAD, 2010
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LOS BARRIOS Y LOS HOGARES TAMBIEN CELEBRAN SU NAVIDAD Y COMPITEN
EN CRATIVIDAD CON LA CREACION DE LOS ARBOLITOS DE NAVIDAD, 2010.

NAVIDAD, 2010
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CARNAVALBARRIGA VERDE, 2011
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DESFILE DEL CARNAVAL
BARRIGA VERDE, 2011

CARNAVALBARRIGA VERDE, 2011



INNOVACION Y CREATIVIDAD

84
CARNAVALBARRIGA VERDE, 2011



INNOVACION Y CREATIVIDAD

85
CARNAVALBARRIGA VERDE, 2011

LA COMPARSA ESTA POR 14
GRANDES MUJERES DE LA PATRIA:
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CARNAVALBARRIGA VERDE, 2011
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CARNAVALBARRIGA VERDE, 2011
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CARNAVALBARRIGA VERDE, 2011
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LOS NIÑOS CELEBRAN SU CARNAVAL

CARNAVALBARRIGA VERDE, 2011
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FIESTAS PATRONALES SAN JUAN BAUTISTA,
2011. “TRADICION , ALEGRIA Y DIVERSION”

FIESTAS PATRONALES SAN JUAN BAUTISTA , 2011

Las Candidatas recorrieron la
cuidad en la Limosina de

Brugal & Co.



¡LATINO AMÉRICA VIVE!
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REINADO DEDICADO A LATINO AMERICA

FIESTAS PATRONALES SAN JUAN BAUTISTA , 2011



M E M O R I A S- 2 0 1 1
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REINADO DEDICADO A LATINO AMERICA

FIESTAS PATRONALES SAN JUAN BAUTISTA , 2011



13/06/2011

DURANTE LAS FIESTAS PATRONALES EL DEPORTE NO SE QUEDO ATRÁS, PARTICIPANDO

17 DISCIPLINAS DEPORTIVAS ENTRE LAS CUALES PODEMOS DESTACAR:

•SOFBOLL CON SU TORNEO MOLINETAY CHATA

•BOLIBOL CON SU TRES PARA TRES

•AJEDREZ CON SU TORNEO SAN JUAN BAUTISTA

•CICLISMO

•AUTOMOVILISMO

•BALONCESTO FEMENINO Y MASCULINO

•DAMAS Y TABLEROS

•BEISBOL

•GIMNASIA

•TENIS DE MESA Y CAMPO

•TAEKWANDO

•ATLETISMO

•BOXEO

•FUTBOLL

EN ESTOS EVENTOS DEPORTIVOS PARTICIPARONALREDEDOR DE 200 ATLETAS.

93
FIESTAS PATRONALES SAN JUAN BAUTISTA , 2011
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FIESTAS PATRONALES SAN JUAN BAUTISTA , 2011
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VISITA DEL VICEPRESIDENTE DR. RAFAEL ALBURQUERQUE

VISITAS DE AUTORIDADES Y EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD DE YALE A LA ALCALDIA ADJUNTO CON EL DIRECTOR EJECUITIVO
SR.MARK R. DOLLHOPF

ESTA DELEGACION TIENE 4 AÑO CONSECUTIVO VISITANDO NUESTRO MUNICIPIO.
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INTERNACIONALES

98A

La Alcaldesa Arq. Hanoi Sánchez Paniagua,
Fue invitada especial a la celebración de la
Independencia de Los Estados Unidos de
Norteamérica en casa del Embajador Raúl
Yzaguirre.



98B

INTERNACIONALES

Una delegación de alcaldes y alcaldesas
de la Republica Dominicana encabezados
por Fidias Aristy, visitaron Taipei en
respuesta a una invitación oficial del
Gobierno el Hermano País Asiático.

La Alcadesa Arq. Hanoi Sánchez Paniagua,
intercambia presentes con su homologo
Taiwanés, Hau Lung-pin.
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Mundo Alternativo.
Fundación de Ciegos.
Fundación Caridad y Desarrollo Inc. FUCADESA.
Bomberos Civiles.
Escuela Nacional de Sordomudos.
Cándida Suzaña.
Fundación para niños Especiales.
Ministerio mundial del Evangelio Completo
Patronato Asilo de Ancianos
Proyecto Cultural Sur.



DONACION DE SILLAS, MESAS Y HERRAMIENTAS

ASILO DE ANCIANOS
BOMBEROS

UNIDAD DE RESCATE

DEFENSA CIVIL

ENTREGA DE CHEQUES A IGLESIAS E INSTITUCIONES

102

CODIAIGLESIA EVANGELICA



ENTREGA DE CHEQUES A LA SINFONICA JUVENIL

CONCIERTO DE LA SINFONICA JUVENIL
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VISITAS DE LA ALCALDIA A OTROS PUEBLOS CON LOS GRUPOS ARTISTICOS. 104



VISITAS DE LA ALCALDIA A OTROS PUEBLOS CON LOS GRUPOS ARTISTICOS.

POLO BARAHONA

PARTICIPACION DE LOS GRUPOS ARTISTICOS EN EL PRIMER CONGRESO
NACIONAL DE DIRECTORES DE JUNTAS DISTRITALES, EN BOCA CHICA.
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PARTICIPACION DE LOS GRUPOS ARTISTICOS EN EL PRIMER CONGRESO
NACIONAL DE DIRECTORES DE JUNTAS DISTRITALES, EN BOCA CHICA.
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Tu Solución Habitacional
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ACTUALMENTE SE ENCUENTRA EN LA ETAPA DE APROBACION LA NORMA DE
RUIDOS, CON LA CUAL SE REGLAMENTA EL USO DE MUSICA ALTA Y OTROS
RUIDOS EN LA CIUDAD.

110
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DEPARTAMENTO DE ASUNTOS FEMENINOS

Proyecto:
Integralde Alfabetización

Proyectando la educación hacia la

Mujer de hoy.

“Llenando Espacios”
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Para que los pueblos se desarrollen necesitan personas que vean más allá del momento, se requiere
de verdaderos líderes que se sumen a formar parte de las instituciones que manejan los recursos, un

modelo a seguir es el cambio experimentado en el municipio de San Juan de la Maguana, cuando por

primera vez en la historia del municipio, una mujer (excelente profesional) es elegida por la voluntad

del pueblo a ocupar la alcaldía, caracterizada por un posicionamiento por encima del partido que la

escogió como candidata, lo que provoca que también sea la primera vez en la historia del municipio

que un candidato repita en dos periodos por un mismo partido.

También podemos afirmar que es la primera vez que una persona visionaria dirige la alcaldía del

municipio, la cual se caracteriza por el deseo de servir lo que provocó el respaldo del pueblo para un

segundo periodo consecutivo, podemos decir que la alcaldesa Hanói Sánchez Paniagua, tiene

características especiales que la colocan por encima del promedio dentro de las cuales señalaremos las
siguientes:

Es una excelente profesional

Es una artista

Exige cosas más que bien hechas, perfectas.

Enseña haciendo

Conjuga el dicho con el hecho, siendo su mística de vida un ejemplo a seguir.

Trabaja de manera incansable por el desarrollo de su pueblo.

Pero sobre todo es un gran ser humano, que creció en una familia numerosa donde su principal

merito es el trabajo y la buena formación.
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Lo profesional y la visión de desarrollo manifestada en la alcaldesa, se ha convertido en un imán que atrae
el desarrollo a su pueblo, dividiendo la historia en un antes y un después que ha logrado en cuatro años mas

resultados que en 500 años de historia.

Hoy gracias a la entrega y trabajo a favor del municipio, San Juan sale del anonimato y se ha convertido

en una provincia modelo en muchos aspectos:

San Juan de la Maguana “La Ciudad de las Plazas y los Parques”

San Juan “Capital de la CulturaAborigen”

Hoy será el centro nacional de la competitividad territorial.

La ciudad de la Economía Solidaria o Cooperativismo.

San Juan como Provincia tiene muchas características que la colocan por encima de muchos lugares en
el mundo, tiene un clima excepcional, tierra llena de valles fértiles, ríos y montañas productivas, hoy es la

ciudad de las hidroeléctricas.

San Juan la tierra del chenchen es número uno en producción de habichuela de calidad y otros granos y
cereales, que enriquecen la gastronomía mundial.

Hoy San Juan de la Maguana municipio cabecera de la provincia tiene el mejor carnaval, caracterizado
por la creatividad, variedad y riqueza cultural.

Es un pueblo pacífico de gente alegre que se sensibiliza cada día mas, promoviendo la solidaridad.
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San Juan de la Maguana, se ha convertido en el municipio modelo gracias a la dedicación de la
alcaldesa y el amor y el empeño en el desarrollo de su pueblo.

No me equivoco al afirmar que quien dirige la alcaldía es un ser especial, que ha dado lo mejor de sí a

favor de todos, es imposible asentar nuestra historia sin marcar un antes y un después marcado por esta

gestión de desarrollo.

Hoy las páginas de nuestra historia se hayan conectadas en una pasado enaltecedor con un presente

enaltecedor dándole el valor a San Juan como centro de la isla.

Es sorprendente como en esta época donde los valores se han perdido, Hanói Sánchez lo fortalece

trabajando con nuestra identidad y nuestra cultura.

San Juan centro que une dos mundos paralelos a través de sus monumentos, tierra donde se conjugan

la biodiversidad y la alegría de un amanecer de mañanita sanjuaneras, donde el éter cada día renueva la

vida acariciando cada montaña que nos alegra cada día

Con el verde de la esperanza….. San Juan, San Juan, Tierra de Anacaona y del Cacique Caonabo.
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MENSAJE DE LA ALCALDESA EL 14 DE FEBRERO DIA DE SAN VALENTIN

“Y AHORA PERMANECEN LA FE, LA ESPERANZA Y EL AMOR, ESTOS TRES; PERO
EL MAYOR DE ELLOS ES EL AMOR “ 1RA DE CORINTIOS 13,13.

QUE ESPECIAL NOS HACE SENTIR EL SER PREMIADOS CON LA AMISTAD O EL AMOR DE NUESTROS
SEMEJANTES, PODEMOS POSEER CUALQUIER COSA,PERO SI NO HAY AMOR EN NUESTRAS VIDAS, TODO
CARECE DE SENTIDO.

HOY SE CELEBRA EL DIA DE SAN VALENTIN, ES PARA NOSOTROSUN DIA ESPECIAL PORQUE SABEMOS

QUE CONTAMOS CON EL APOYO INCONDICIONAL, EL AMOR Y LA AMISTAD DE TANTAS PERSONAS QUE
A TRAVES DEL TIEMPO HAN ESTADO CON NOSOTROSEN ESTA GESTION EMPRENDIDA HACE YA MAS DE
CUATRO AÑOS.

FELICIDADES, QUE EN ESTE DIA SE CELEBRA EL AMOR Y LA AMISTAD VERDADERA, LA QUE MORA EN

NUESTROSCORAZONESY EN LA QUE SABEMOS TAMBIEN SE ENCUENTRA EN LOS SUYOS.

FELIZ DIA DE SAN VALENTIN, EN ESTE DIA LA ALCALDESA MUNICIPAL Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN
JUAN DE LA MAGUANA, TE EXTIENDE UN ABRAZODE AMISTAD Y UN SICERO MENSAJE DE AMOR.

MUY ATENTAMENTE,

ARQ.HANOI SANCHEZ PANIAGUA
ALCALDESA MUNICIPAL
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ALCALDIA ENCABEZA LA ELABORACION DEL
PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL
ACORDE CON LA ESTRATEGIA NACIONAL DE
DESARROLLO (END) 2010-2030
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MARCHACONTRA EL ABUSO

INFANTIL ADJUNTO DE CONANI

CHARLA IMPARTIDA POR PLAN R-D

SOBRE PREVENCION ABUSO INFANTIL
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Años

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

RD$
RD$

RD$

RD$

RD$

RD$

RD$

2010

-

-

-

-

-

-

-

2011 RD$ 351,200.00

RD$ 58,000.00 RD$ 774,743.00

RD$100,450.00

RD$ 72,000.00

RD$115,450.00

RD$ 71,900.00

RD$ 90,143.00

RD$110,840.00

Agosto RD$ 6,700.00

Septiembre RD$ 2,000.00
Octubre RD$ 3,500.00

Noviembre RD$ 82,000.00

Diciembre RD$ 70,460.00

RD$ 155,960.00 RD$618,783.00 RD$ 774,743.00

2,
RD$774,743.0

69%

REPORTE DE AGOSTO 2010-JULIO 2011

RD$1.00 ,
RD$351,200.0

31%

1 2

RECAUDACION DE COBROS DE IMPUESTOS DE CONSTRUCCION

COMPARACION PERIODO AGOSTO,2009- JULIO,2010 CON AGOSTO,2010-JULIO,2011

REPORTE DE AGOSTO 2010-JULIO 2011

LAS ESTADISTICAS LO DEMUESTRAN QUE CADA VEZ LO HACEMOS MEJOR



FUENTE DETALLE BALANCE

1

161-004 VentasCondicionales 14,390.00

161-007 TramitacióndeDocumentos 279,453.63

161-008 RegistrosdeDocumentos 1,418.629.30

161-010 Billares 7,000.00

161-099 OtrosImpuestos 91,900.00

162-001 Espect.Pub.sinBoletaEnt. 63,194.00

162-005 Anuncios,MuestrasyCarteles 486,924.43

162-006 TransportesdeMateriales 1,000.00

162-007 Rec.DesechosSolidos. 1,954,636.47

162-008 Hotes,MotelesYApartaH. 426,420.00

162-009 CertificaciondeAnimales 12,700.00

162-010 Trasp.desolaresyTerrenosRurales 8,155.00

162-014 CarWash 6,600.00

312 DonacionesdeOrg.Internac. 437,950.00

313 DonacionesSectorPrivadosExt. 4,000.00
123

CODIGO INSTITUCION 7122



321-002 DonacionesdeCapitalenEspecieyServ. 2,500,000.00

412-001-01 OrdinariaSegúnLey 114,735,552.69

524-001-03 MatanzadeAnimales 1,500.00

524-001-09 InhumaciónyExhumación 47,700.00

524-001-10 ExpedicióndeCertificaciones 58,800.00

524-002-01 LicenciasdeConstrucción 801,843.00

524-002-03 PermisoP/Rom.Pavimento 60,100.00

524-002-04 Instal.Env.DeGasyEstac.Combust. 160,000.00

524-002-10 Const.Nichos,FosasyPant. 41,900.00

524-002-12 LicenciaParaInstal.TeleComunicaciones 50,000.00

524-003-05 ParadasdeAutob.yParqueos 68,180.00

534-001-01 Arrendamiento .de Solares 101,630.00

534-001-03 Arrendam.deTerrenosyNichosenCem. 28,011.00

534-003-01 MercadosyHospedajes 769,535.00

534-003-02 Galleras 259,583.31

534-003-11 MatanzayExp.deCarne 485,874.96

611-001-01 Vtas.TerrenoenCementerio. 94,200.00

613 VentasdeMaquinariasyEquipos 360,000.00

741 Dism.deCajayBancos 7,167,675.95

812 Obt.PrestamosCortoP.SectorPub. 4,398,979.34
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TOTALINGRESOSENELAÑO MONTO

IngresosPropios 7,857,795.73

SubsidioLey176-07 114,735,552.69

IngresosporDinacionesyContribuciones 2,941,950.00

OtrosIngresosEspeciales 4,238,191.07

ReintegrodeChequesDiferentesCuentas 1,812,919.95

PrestamoRegaliaPascual 4,398,979.34

PrestamoCompraFuneraria 1,400,000.00

PrestamoCompraCamionyContenedores 9,092,000.00

FIANZAPROVENTO 282,450.00

TOTALINGRESOSENELAÑORD$ 146,759,838.78
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RESUMEN DE LOS INGRESOS Y EGRESOS CORRESPONDIENTES

AL PERIODO AGOSTO 2010 - JULIO 2011

(VALORES EN RD$)

CUADRO NO.1

RESUMEN DE LOS INGRESOS

AGOSTO 2010- JULIO 2011



TOTALINGRESOSENELAÑO MONTO

RELACIONDEEGRESOS

AGOSTO2010AJULIO2011

PERSONAL 30,215,511.21

SERVICIOS 42,673,721.54

INVERSION 63,143,655.80

EDUCACIONGENEROYSALUD 4,560,763.77

REGALIAPASCUAL 6,700,747.88

F,PROVENTOS 260,339.03

TOTALEGRESADOENELAÑO

RD$
147,554,739.23

MONTO

CUADROIII

RESUMENDEINGRESOSYEGRESOS

Detalles

BalanceInicial 533,831.49

ingresostotalesdelaño 146,328,411.58

menosegresostotaldelaño 147,554,739.23
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CUADROIV

INGRESOSYEGRESOSDIFERENTES

CUENTAS

AGOSTO2010AJULIO2011

INGRESOSYEGRESOSCUENTARECEPTORA

Nº100203069-6

DETALLES MONTO

BALANCE 130,823.11

INGRESOS 122,699,392.71

MENOSEGRESOS 122,700,726.04
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CUADROV

INGRESOSYEGRESOSDIFERENTESCUENTAS

AGOSTO2010AJULIO2011

NO.201395-7

DETALLES MONTO

BALANCE -207,197.68

INGRESOS 30,288,347.69

MENOSEGRESOS 30,215,511.21

BALANCESEGÚNOPERACIONES -134,361.20
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CUADRONO.VI

INGRESOSYEGRESOS

CUENTADESERVICIOSMUNICIPALES

AGOSTO2010AJULIO2011

CUENTANº100400029-1

DETALLES MONTO

BALANCE -15,074.32

INGRESOS 42,902,788.88

MENOSEGRESOS 42,673,721.54

BALANCESEGÚNOPERACIONES 213,993.02
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CUADROVII

INGRESOSYEGRESOSCUENTADEINVERSION

AGOSTO2010AJULIO2011

CUENTANº100-201386-8

DETALLES MONTO

BALANCE 366,058.85

INGRESO 61,527,761.47

MENOSEGRESODELAÑO 63,143,655.80

BALANCESEGÚNOPERACIONESRD$ -1,249,835.48
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CUADROVIII

INGRESOSYEGRESOSCUENTADEEDUC.G.YS.

AGOSTO2010AJULIO2011

CUENTANº100-203066-1

DETALLES MONTO

BALANCEINICIAL 5,841.89

INGRESOS 4,596,684.20

MENOSEGRESOSDELAÑO 4,560,763.77

BALANCESEGÚNOPERACIONES 41,762.32
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CUADROIX

INGRESOSYEGRESOSCUENTAREGALIA

PASCUAL

AGOSTO2010AJULIO2011

CUENTANº100-20154-2

DETALLES MONTO

BALANCE 34,255,14

INGRESOS 6,731,712.67

MENOSEGRESOSDELAÑO 6,700,747.88

BALANCESEGÚNOPERACIONES 65,219.93
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INGRESOSYEGRESOSCUENTAFIANZA

PROVENTOS

AGOSTO2010AJULIO2011

CUENTANº100400032-1

DETALLES MONTO

BALANCE 219,124.50

INGRESOS 282,450.00

MENOSEGRESOSDELAÑO 260,339.03

BALANCESEGÚNOPERACIONES 241,235.47
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CUADRONºXI

CUENTAPORPAGARALFINALDELPERIODO

AGOSTO2010AJULIO2011

RELACIONDECUENTAS

DETALLES MONTO

CUBICACIONESPENDIENTESAGOSTO2010-

JULIO2011
6,382,131.81

PROVEEDORESCUENTAINVERSION 2,184,795.13

PROVEEDORESCUENTADESERVICIOS 1,334,971.55

EDUC.,GENEROYSALUD 64,774.00

BANCODERESERVASCAPITAL 1,882,806.32

COOPERATIVALASUREÑACAPITAL 14,984,387.94

TOTALGRAL.RD$ 26,833,866.75 134



CUENTAS ING.LEY176-07
OTRASFUENTE

S
PRESTAMOS ING.PROPIOS

REINTREGR

OS
TOTALRD$

PERSONAL 28,683,888.20 913,414.51 691,044.98 30,288,347.69

SERVICIOS 35,568,021.39 6,674,381.22 160,386.27 42,402,788.88

INVERSION 45,894,220.90 10,492,000.00 270,000.00 953,655.37 57,609,876.27

EDUCACION,GENEROY

SALUD
4,589,422.20 6,500.00 4,595,922.20

REGALIAPASCUAL 4,398,979.34 1,333.33 4,400,312.67

FIANZAPROVENTOS 282,450.00 282,450.00

DONACIONES 2,941,950.00 2,941,950.00

OTROSINGRESOS

ESPECIALES
4,238,191.07 4,238,191.07

114,735,552.69 7,462,591.07 14,890,979.34 7,857,795.73 1,812,919.95 146,759,838.78
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SIEMBRA DE ARROZ DE

PLAZA ANACAONA

PLAZA DE LA VIRGEN

PLAZA DE LOS DESORIENTADOS
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CAYENA, FLOR
SAN JUAN



CASTILLO DEL PINTOR MARIANO SANCHEZ
PARQUE GENERAL CABRAL
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PALACIO MUNICIPAL



PICO DUARTE

AVENIDA CIRCUNVALACION ESTE
CHARCO EN EL RIO SAN JUAN
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PALACIO MUNICIPAL
HOYO DE BIROLA,

PRESA DE SABANETA
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PLAZA ANACAONA

141



FLOR DEL SOL

ARBOL DE NARANJA

LECHOZA

LIMON

142



CEBOLLA

GRANOS

YUCA

PAISAJE NATURAL
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HOSPITAL DOCTOR
ALEJANDRO CABRAL

ENRIQUILLOGOBERNACION 145
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COLEGIO PADRE GUIDO

VISTA AEREA DEL CENTRO
PLEY DE SOTFBOLL

HOTEL TAMARINDO
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Fotografías Antiguas
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE SAN JUAN DE LA MAGUANA


